中国科学院合肥物质科学研究院

提供“优秀人才”购买个人住房补贴
协 议 书

申请人：
所在单位和部门：

联系方式：
中国科学院合肥物质科学研究院人事教育处制
甲方：中国科学院合肥物质科学研究院

乙方： 
为了吸引和稳定人才，根据中国科学院合肥研究院的有关规定，甲方决定以货币补贴方式提供乙方个人购买住房。为保护双方的合法权益，按约履行各自的义务，特签订以下协议共同遵守执行。

一、提供住房补贴的人员类型及依据的政策

（一）人员类型：

	可资助人才类型
	符合条件

	博士
	

	副研究员
	

	研究员
	

	院士
	

	获得院择优支持的“引进海外杰出人才”
	


（二）提供住房补贴依据的政策：
	依据文件
	符合条件

	《中国科学院合肥研究院人才基金计划实施办法（试行）》（合研院发人教字［2002］41号）
	

	《合肥研究院“百人计划”管理条例》（科合院发人教字［2005］19号）
	“百人计划”

	《关于吸引人才的补充办法》（合研院发人教字[2006]136号）
	2007.1.1来院的


二、甲乙双方的权利、义务

1、根据研究院的有关规定，甲方提供购房补贴（由研究院与研究所共同承担）。购房补贴仅限用于支付乙方购买住房产生的费用。

2、甲方提供给乙方的购房补贴为         万元（人民币，大写）。
	资助方式
	符合条件

	人才基金方式
	

	基建费方式
	（择优后的“百人计划“入选者选此项）

	其他方式
	（项目“百人计划”入选者选此项）


其中，由人才基金方式资助的，经费匹配如下：

研究院提供           万元（人民币，大写）；
研究所提供           万元（人民币，大写）。
3、乙方获得购房补贴后，应为甲方工作期满8年。乙方在甲方工作的时间以甲方人事部门确认为准。

4、乙方在甲方工作期间所获得的科研成果，其所有权归属甲方。

5、乙方购房后须将《房屋所有权证》原件交甲方房管部门保管，作为乙方获得补贴购房资金的房屋资产抵押。乙方在甲方工作期满8年后，甲方将《房屋所有权证》原件交乙方，乙方拥有完全产权。

三、服务期限

1、乙方的服务期限：自      年    月至      年    月。
2、服务期未满8年，如因乙方工作不力，被甲方解聘或停止续签聘任合同，视作服务期未满。

四、服务期未满的处理办法

乙方在工作期内若发生以下情况，须将相应的补贴购房资金退还甲方。甲方收款后将《房屋所有权证》原件交乙方，乙方方可拥有完全产权。

（一）由人才基金资助住房人员：

1、乙方为甲方工作期限不满2年的，或乙方“百人计划”入选者，“百人计划”聘期执行未满的，退还所有购房补贴款。

2、乙方为甲方工作满2年不满4年的，退还75%的购房补贴款。

3、乙方为甲方工作满4年不满6年的，退还50%的购房补贴款。

4、乙方为甲方工作满6年不满8年的，退还25%的购房补贴款。

（二）获院择优“引进海外杰出人才”资助住房人员：

1、乙方为“百人计划”入选者，“百人计划”聘期执行未满的，退还所有购房补贴款。
2、乙方“百人计划”聘期执行满，为甲方工作满3年不满4年的，退还75%的购房补贴款。

3、乙方“百人计划”聘期执行满，为甲方工作满4年不满6年的，退还50%的购房补贴款。

4、乙方“百人计划”聘期执行满，为甲方工作满6年不满8年的，退还25%的购房补贴款。

在上述情况发生后的30日内，乙方须将相应的补贴购房资金退还甲方。若乙方未能按期退还资金，甲方有权处理乙方所抵押的房屋资产，所得价款扣除甲方补贴购房资金后与乙方结算。
四、其他约定事项

五、协议文本

本协议一式五份，甲方持四份（研究所、研究院房管部门、研究院人事教育处、研究院财务资产处各持一份）、乙方一份，甲乙双方签字后生效。

乙方在办理有关事项时，须向人事教育处和财务资产处提供与房地产商签订的《商品房买卖合同》或其他购买商品房的有效证件的复印件。
六、签字程序

（一）申请人（乙方）意见：

	申请人意见

申请人签字：

                                           年   月   日


（二）单位（甲方）意见：

	研究室意见

研究室领导签字：

                                             年   月   日

	研究所综合办公室意见
研究所综合办公室领导签字：

                                             年   月   日

	研究所意见

研究所领导签字：  
                                             年   月   日

	研究院房管部门意见
研究院房管部门领导签字：

                                             年   月   日

	人事教育处意见

人事教育处领导签字：

                                             年   月   日

	研究院意见

研究院领导签字：

                                             年   月   日
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